1] Imparare a costruire relazioni autentiche ed empatiche

Indicatori:

* miglioramento nella relazione capo-ragazzo e tra capi (ascolto, riconoscimento delle emozioni...)
* aumento competenze comunicative
* miglioramento della capacita di gestione dei conflitti

Comitato di Zona

Comitato regionale

Branca L/C

Branca E/G

Branca R/S

dinamiche relazionali in

Co.Ca. sulla base delle
priorita emerse da
territori o CdZ.

per la vita di Co.Ca.: PdC e

crescita personale del
Capo.

dedicata al concetto di
Comunita educante e
alle Attivita a Tema
quale strumento per
favorire il protagonismo
del bambino.

2016-2017 | e Un Consiglio di Zona ¢ Realizzazione di un KIT* ¢ Una riunione di Branca e Giornata metodologica e Incontri con capi R/S nei
(CdZ) dedicato alle per la vita di Co.Ca.: dedicata al ruolo del dedicata al sentiero: territori con tema “la
dinamiche relazionali in organizzazione, mandati, capo come facilitatore - ridare valore al Comunita sulla strada”
Co.Ca. sulla base delle programmazione e del protagonismo del protagonismo del
priorita emerse da protagonismo associativo bambino nella comunita ragazzo e alla sua
territori o CdZ + strategie Branco/Cerchio; partecipazione ai luoghi

comunicativo/relazionali ¢ Giornata metodologica principali del reparto
correlate per la gestione sugli strumenti per la (Consiglio Capi e Alta
Progressione Personale SQ);
come rimarcato nel - ripensare/approfondire
#nuovogiocoLC. il sentiero e rivalutare il
ruolo della relazione
capo/ragazzo

2017-2018 | e Un CdZ dedicato alle ¢ Realizzazione di un KIT* ¢ Una riunione di Branca ¢ Giornata metodologica ¢ Giornata metodologica
dinamiche relazionali in per la vita di Co.Ca.: la dedicata alle dimensioni sulla gestione dei sul Rapporto capo —
Co.Ca. sulla base delle progettazione educativa + individuale e collettiva conflitti. ragazzo.
priorita emerse da strategie comunicativo/re- nella comunita di
territori o CdZ. lazionali correlate per la branco/cerchio

gestione attraverso il Consiglio
e Cantiere Capi su della Rupe come
“Relazione e nuovi momento privilegiato di
media”. confronto e relazione;
¢ Una riunione di Branca
dedicata alla buona
azione;
¢ Cantiere di Branca
dedicato alla GIUNGLA
(novembre 2017) come
metafora della comunita.
2018-2019 | ¢ Un CdZ dedicato alle e Realizzazione di un KIT* ¢ Giornata metodologica

*Ogni kit (modulo) di lavoro viene utilizzato prima con i CG in CdZ perché poi questi possano utilizzarlo in CoCa (previste circa 2 ore per ciascun modulo in CdZ).




2] Crescere nel ruolo di capo catechista (dalla conoscenza alla testimonianza personale) per migliorare la proposta di fede ai ragazzi

Indicatori:

* autovalutazione crescita competenza (es. avere pil strumenti, conoscere di pill la Parola di Dio, il significato dei sacramenti, la liturgia,...)
* partecipazione dei capi alla vita ecclesiale e sacramentale

* partecipazione a eventi formativi scout e non

* integrazione dei programmi di unita con la proposta di fede

Comitato di Zona

Comitato regionale

Branca L/C

Branca E/G

Branca R/S

partecipazione ad eventi
diocesani.

sulla Comunita Educante
(vivere il senso

comunitario della fede).

catechesi narrativa per
aiutare nell’azione

educativa.

2016-2017 [» Promozione della e Cantiere Capi su "Capo  Confronto su e * Promozione della e Confronto sulla catechesi
partecipazione ad eventi catechista”. approfondimento dei catechesi narrativa per in branca R/S (cantiere
diocesani; percorsi fede che aiutare nell’azione regionale);

» Riflessione sulla vengono proposti in educativa; e Supporto ai capi su S.
partecipazione dei gruppi Branco, partendo da e Correlazione tra momenti | Paolo e Pentecoste.
ai consigli pastorali (CdZ); un‘analisi dello stato di della vita di reparto e

e Continuare con la realiz- fatto (riunione Branca), passi evangelici (riunione
zazione di strumenti cam- proponendo un momento | Branca).
mino fede preparati da AE sulla catechesi narrativa
regione/zona per CoCa.; (cantiere);

e Creare una Pattuglia Fede e Realizzazione di una
di aiuto per costruzione “cassetta degli attrezzi” a
strumenti cammino di sintesi di quanto emerso
fede e consulenza Gruppi; durante I'anno.

e Finalizzare una riunione di
Territorio all'acquisizione
di competenze per
I'utilizzo di strumenti (con
presenza AE).

2017-2018 |e Promozione della e Seminario per formatori @ CANTIERE GIUNGLA: e Promozione della e Supporto ai capi su S.
partecipazione ad eventi regionali, pattuglieri approfondimento dello catechesi narrativa per Paolo e Pentecoste
diocesani; Branche e pattuglieri fede | strumento Caccia aiutare nell’azione (diverse occasioni).

e Continuare con la di Zona su come proporre | Francescana/Caccia educativa.
realizzazione di strumenti | la vita di fede negli eventi | Mariana/Caccia
cammino di fede preparati | formativi per capi. d’atmosfera come
dagli AE + patt Fede; momento emozionale per

e Finalizzare una riunione di il bambino.

Territorio per confronto
utilizzo kit e partecipazio-
ne ai Consigli pastorali.
2018-2019 [» Promozione della e Giornata metodologica * Promozione della ® supporto ai capi su S.

Paolo e Pentecoste
(diverse occasioni).




3] Scoprire e approfondire le posizioni del Magistero della Chiesa su temi pastorali, etici e sociali, sentendoci parte attiva della Chiesa.

Indicatori:

* conoscenza dei documenti
* riferimento ai documenti nelle varie proposte

Comitato di Zona

Comitato regionale

Branca L/C

Branca E/G

Branca R/S

2016-2017

e Negli inviti e nei lavori di
Assemblee e altri incontri
di Zona riferimento
esplicito a documenti
coerenti con il rispettivo
tema.

e Negli inviti e nei lavori di
Assemblee e altri incontri
regionali riferimento
esplicito a documenti
coerenti con il rispettivo
tema.

* Riflessione e confronto
sulla necessita di fare pre-
evangelizzazione e
iniziazione ai sacramenti
nella nostra regione +
approfondimento sul PUC
e sul Sentiero Fede
(Cantiere regionale).

e Riscrittura delle encicliche

“in pillole” per una lettura
diversa della Chiesa (a
cura della Pattuglia).

e Incontro con vescovo e
R/S in occasione
Conversione S. Paolo.

2017-2018

® Negli inviti e nei lavori di
Assemblee e altri incontri
di Zona riferimento
esplicito a documenti
coerenti con il rispettivo
tema.

Negli inviti e nei lavori di
Assemblee e altri incontri
regionali riferimento
esplicito a documenti
coerenti con il rispettivo
tema.

e Riscrittura delle encicliche

“in pillole” per una lettura
diversa della Chiesa (a
cura della Pattuglia).

2018-2019

e Negli inviti e nei lavori di
Assemblee e altri incontri
di Zona riferimento
esplicito a documenti
coerenti con il rispettivo

tema.

Negli inviti e nei lavori di
Assemblee e altri incontri
regionali riferimento
esplicito a documenti
coerenti con il rispettivo
tema.

e Riscrittura delle encicliche
“in pillole” per una lettura
diversa della Chiesa (a
cura della Pattuglia).

e Confronto sulla Visione
cristiana del matrimonio
(Cantiere regionale).




4] Conoscere e contribuire al pensiero dell'Associazione nel dibattito sui temi etici e di attualita alla luce del patto associativo

Indicatori:

* aumento dell’utilizzo degli strumenti di democrazia associativa (mozioni, raccomandazioni...) e non
* partecipazione alle occasioni di democrazia associativa e non (assemblee di quartiere, consiglio comunale...)

* utilizzo stampa associativa

Comitato di Zona

Comitato regionale

Branca L/C

Branca E/G

Branca R/S

2016-2017 @ Assemblea di Zona con
seminario su spunti dal
quotidiano (+ Fo.Ca.).

e Consiglio regionale fine
2016: riflessione su
funzioni di Zona (+
gestione Territori) e
Regione in TAA;

e Consiglio Regionale mar-
giu 2017: cfr su Ruoli e
funzioni dei Quadri in
Associazione;

e Pubblicazione sul sito del

calendario, OdG e di ver-

bali/resoconti di incontri
nazionali, portando even-
tuali contributi regionali;

» Nei lavori di Assemblee e

altri incontri regionali fare

riferimento esplicito a

documenti e stampa

associativa coerenti con il

rispettivo tema;

® Proseguire la sensibilizza-

zione rispetto

all'accoglienza dei
profughi attraverso la

“staffetta della croce”.

e Riunione di Branca
dedicata all’Art. 7 bis.

2017-2018 @ Assemblea di Zona con
seminario su spunti dal
quotidiano (+ Fo.Ca.).

* Seminario in Consiglio
Regionale sui luoghi delle
decisioni, dell’elaborazione
e della definizione dei
mandati;

® Pubblicazione sul sito dei
link di incontri nazionali e
trasmissione di eventuali
contributi regionali;

e Nei lavori di Assemblee e
altri incontri regionali
riferimento esplicito a

e Approfondimento sul
Branco come luogo
privilegiato per affrontare
con il bambino i temi di
attualita (Cantiere
regionale);

e Approfondimento
sull'ambiente fantastico e
specifici racconti per
leggere le ambivalenze
presenti nelle persone e




documenti e stampa
associativa coerenti con il
rispettivo tema;

e Organizzazione di una rete
e di una struttura per
attivarsi in caso di
emergenze (sociali,
naturali, ...).

nelle situazioni reali
(Cantiere Giungla).

2018-2019

* Assemblea di Zona con
seminario su spunti dal
quotidiano (+ Fo.Ca.).

e Seminario in Consiglio
Regionale sul sistema dei
progetti in associazione;

* Nei lavori di Assemblee e
altri incontri regionali
riferimento esplicito a
documenti e stampa
associativa coerenti con il
rispettivo tema;

e Organizzazione di una rete
e una struttura per
attivarsi in caso di

emergenze (sociali,

naturali, ...).

» Approfondimento su
Rapporto uomo — donna,
diarchia, coeducazione
(giornata metodologica).

5] Crescere come persone ed educatori nella consapevolezza degli aspetti legati alla relazione maschio — femmina, valorizzando le differenze
di genere attraverso la diarchia e coeducazione.

Indicatori:

* presenza diarchia
* equilibrio maschi — femmine degli staff e nelle unita
* proposte di attivita che superino gli stereotipi

Comitato di Zona

Comitato regionale

Branca L/C

Branca E/G

Branca R/S

2016-2017

e Riflessione sul senso della
diarchia e coeducazione
oggi e nella nostra realta
(Consiglio di Zona)

2017-2018

e Lavoro in Comitato con
Fo.Ca sullo stato dell’arte
in Zona su coeducazione
/diarchia in preparazione
cantiere (raccolta dati)

2018-2019

e Seminario per formatori
regionali e quadri sulla

formazione al tema della

® Una riunione di branca
dedicata al ruolo del capo

come facilitatore del

¢ Approfondimento su
Rapporto uomo — donna,




relazione uomo — donna

negli eventi formativi;
* Cantiere Capi
sull’Affettivita

protagonismo del bambino
nelle relazioni maschio-
femmina,nelle dimensioni
individuale e collettiva
della comunita di
branco/cerchio;

Diarchia in Branco:
fotografia dello stato
attuale e condivisione di
idee;

Al cantiere: Ruolo del
capo uomo e della capo
donna in Branco: come ci
vedono i bambini?
Giornata metodologica
sulla Comunita educante
come luogo della
coeducazione, con
approfondimento
sull’utilizzo delle attivita a
tema;

Una riunione di branca per
approfondire una possibile
chiave di lettura del
racconto “La corsa di
Primavera”.

diarchia, coeducazione
(giornata metodologica);
¢ Confronto sulla Visione
cristiana del matrimonio
(Cantiere regionale).




6"Imparare a costruire reti di conoscenza e collaborazione con famiglie, parrocchie, associazioni, enti...e sviluppare percorsi per interagire
con altre identita culturali

Indicatori:

* attivazione nuove relazioni sul territorio
* rafforzamento relazioni esistenti

* partecipazione a iniziative di altri e di altri alle nostre

* aumento visibilita sociale (giornali, web, coordinamenti tematici ...)

Comitato di Zona

Comitato regionale

Branca L/C

Branca E/G

Branca R/S

2016-2017

e Promozione della
partecipazione ad eventi

e Partecipazione alla
Consulta dei laici;

presenti sul territorio
coerenti con le tematiche
del progetto di Zona;
attenzione alle situazioni
contingenti: negli incontri
di comitato viene inserito
sempre nell’ordine del
giorno uno spazio per la
condivisione di tematiche

e Rendere partecipi le realta
affini alle tematiche
trattate nelle nostre
attivita (es. condividere
sussidi catechesi narrativa
con Ufficio catechistico);
Verificare possibilita di
collaborazione in eventi
per Capi o ragazzi al livello

emergenti sul territorio
con eventuali proposte
concrete.

regionale (es. SAT per
giornate alpinismo);
Partecipazione agli
incontri sulla revisione
dello Statuto di
Autonomia;

Invitare ai nostri eventi SP
e trovare e stimolare
occasioni di incontro
anche con ASMI, CNGEI
ed FSE.

® Supporto ai capi per
I'organizzazione della
Caccia di Primavera:
proporre un evento
gemellato con altre realta
scout (ASMI, CNGEI, FSE,
SP).

e Invitare altre associazioni
ai campetti di specialita;
e Invitare altre associazioni

al San Giorgio;
e Tradurre le convenzioni

e Incontro con vescovo e
R/S in occasione
Conversione S. Paolo;

e Costruzione di un percorso
per delegati sull'incontro

nazionali a livello
regionale.

con il vescovo;

e supporto ai capi R/S per la
collaborazione con
I'Operazione Colomba.

2017-2018

Promozione della
partecipazione ad eventi

Partecipazione alla
Consulta dei laici;

presenti sul territorio
coerenti con le tematiche
del progetto di Zona e/o
d’interesse per lo sviluppo
della rete territoriale;
attenzione alle situazioni
contingenti: negli incontri
di comitato viene inserito
sempre nell’ordine del
giorno uno spazio per la

condivisione di tematiche

Rendere partecipi le realta
affini alle tematiche
trattate nelle nostre
attivita (es. condividere
sussidi catechesi narrativa
con Ufficio catechistico);
Verificare possibilita di
collaborazione in eventi
per Capi o ragazzi al livello
regionale (es. SAT per

giornate alpinismo);

e Invitare altre associazioni
ai campetti di specialita;
e Invitare altre associazioni

al San Giorgio;
e Tradurre le convenzioni
nazionali a livello

regionale.

e Serata dei servizi;

e Collaborazione con la
pastorale giovanile per il
pellegrinaggio diocesano e
partecipazione




emergenti sul territorio
con eventuali proposte
concrete.

e Partecipazione agli
incontri sulla revisione
dello Statuto di
Autonomia;

Invitare ai nostri eventi SP
e trovare e stimolare
occasioni di incontro
anche con ASMI, CNGEI
ed FSE.

2018-2019

e promozione della
partecipazione ad eventi
presenti sul territorio
coerenti con le tematiche
del progetto di Zona e/o
d’interesse per lo sviluppo
della rete territoriale

e attenzione alle situazioni
contingenti: negli incontri
di comitato viene inserito
sempre nell’ordine del
giorno uno spazio per la
condivisione di tematiche
emergenti sul territorio
con eventuali proposte
concrete.

Partecipazione alla
Consulta dei laici;
e Rendere partecipi le realta

® Supporto ai capi per
I'organizzazione della
Caccia di Primavera in

affini alle tematiche
trattate nelle nostre
attivita (es. condividere
sussidi catechesi narrativa
con Ufficio catechistico);

e Verificare possibilita di
collaborazione in eventi
per Capi o ragazzi al livello
regionale (es. SAT per
giornate alpinismo);

e Invitare ai nostri eventi SP
e trovare e stimolare
occasioni di incontro
anche con ASMI, CNGEI

ed FSE.

modo da valorizzare realta
locali coinvolgendo
agenzie territoriali (cinofili,
guardia forestale,...),
sociali (casa di riposo,..)
luoghi particolari per
natura o attivita
(caseificio, fattoria
didattica, malga,...).

e Invitare altre associazioni
ai campetti di specialita;
e Invitare altre associazioni

al San Giorgio;
e Tradurre le convenzioni
nazionali a livello

regionale.




7] Aggiornarsi sui nuovi media e coglierne rischi e opportunita per potenziare I'azione educativa.

Indicatori:

* autovalutazione crescita competenza
* presidio e finalizzazione educativa nell’utilizzo
* riconoscimento di “sintomi” legati all'uso improprio (per qualita e/o quantita)

Comitato di Zona

Comitato regionale

Branca L/C

Branca E/G

Branca R/S

2016-2017

e Utilizzo della Caccia di CdA
quale osservatorio sull'uso
dei nuovi media nel
momento in cui il
fenomeno inizia a
presentarsi (triennio del
Progetto Regionale).

2017-2018

e Incontro con esperto
sull'utilizzo dei nuovi
media in unita/staff/
coca/gruppo: potenzialita-
criticita-normativa (CdzZ +
un capo per staff unita).

e Cantiere Capi su "La
relazione e i nuovi
media”

e Caccia di Primavera a
tema ‘comunicazione’, con
produzione finale che
verra pubblicato sul sito
regionale (articolo, video,
racconto, ...).

e Campetto di specialita;
e Formazione attraverso
tavole rotonde anche

aperte al pubblico.

e Cantiere regionale su
nuovi media e riflessioni
sull'uso che ne facciamo
per comunicare con i
ragazzi.

2018-2019

® Redazione di un
documento di analisi e
sintesi dei dati provenienti
dalle Cacce di CdA, per

futuro approfondimento.




